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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szabalyzat célja és hatalya

1) A jelen Adatkezelési szabalyzatot a Maecenas Universitatis Corvini Alapitvany
(székhely: 1093 Budapest, Févam tér 8.; nyilvantartasi szam: 01-01-0012775, telefon:
061 482 5321, e-mail: muctitkarsag@uni-corvinus.hu, képviseli: Hernddi Zsolt
kuratoriumi elnok, a tovabbiakban: Alapitvany és/vagy Adatkezelé) adta ki a
személyes adatok védelme érdekében, abbdl a célbol, hogy az érintettek megfeleld
tajékoztatast kaphassanak az Alapitvany altal kezelt adatokrdl, azok forrasair6l, az
adatkezelés céljardl, jogalapjardl, id6tartamardl, az adatkezelésbe esetlegesen bevont
adatfeldolgoz6 nevérdl, cimérdl, és az adatkezeléssel Gsszefiiggd tevékenységrol - az
érintettek személyes adatainak tovébbitdsa esetén - az adattovabbitds jogalapjarol és
cimzettjérdl, valamint az érintettek jogairol.

2) A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérol sz616 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETE (a tovabbiakban: Rendelet) eléirja, hogy az Adatkezeld
megfeleld intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a személyes
adatok kezelésére vonatkozd, minden egyes tdjékoztatast tomor, atlathatd, érthetd és
konnyen hozzaférhetd formdban, vildgosan és kozérthetéen megfogalmazva nydjtsa,
tovabba hogy az Adatkezel6 el6segiti az érintett jogainak a gyakorlasat.

Az érintett el6zetes tajékoztatasi kotelezettségét az informacios dnrendelkezési jogrol
és az informacidszabadsagrol 2011. évi CXII. torvény is eldirja.

3) A szabalyzat hatélya kiterjed az Alapitvanynal folytatott valamennyi olyan folyamatra,
amely soran személyes adat kezelése megvaldsul.
Jelen szabalyzat a kihirdetéstol visszavonasig érvényes.

2. Ertelmezé rendelkezések?

1) Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki vagy amely dnalldan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének
céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo
dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja;

2 Rendelet 4. cikk, Infotv 3. §



2) Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki vagy amely szerzOdés alapjan - beleértve a jogszabaly
rendelkezése alapjan kotott szerzddést is - adatok feldolgozasat végzi;

3) Adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolodd technikai feladatok
elvégzése, fiiggetlentil a mtveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertél és eszk6ztol,
valamint az alkalmazas hely¢tol, feltéve hogy a technikai feladatot az adaton végzik;

4) Adattovabbitis: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd
hozzaférhetove tétele;

5) Adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl fliggetleniil az adaton végzett barmely muvelet
vagy a miiveletek 6sszessége, igy kiilonosen gytijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése,
taroldsa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra
hozatala, 6sszehangolasa vagy Osszekapcsolasa, zarolasa, torlése €s megsemmisitése,
valamint az adat tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy
képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl.
ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

6) Adatkezelés korlitozasa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa
céljabol torténd megjeldlése utjan;

7) Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo adathordozo teljes fizikai megsemmisités;

8) Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasa tobbé nem
lehetséges;

9) Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy
kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal,
torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés.

10) Adatvédelmi hatasvizsgalat: Ha az adatkezelés valamely — kiilondsen j
technoldgidkat alkalmazo tipusa, figyelemmel annak jellegére, hatokorére, koriilményére
¢s céljaira, — valoszintisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira €s
szabadsagaira nézve, akkor az adatkezel6 az adatkezelést megeldzden hatasvizsgalatot
végez arra vonatkozoan, hogy a tervezett adatkezelési muveletek a személyes adatok
védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonld tipust adatkezelési muveletek,
amelyek egymaéshoz hasonlé magas kockazatokat jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat
keretei kozott is értékelhetdek.

11) Alnevesités: személyes adat olyan modon torténd kezelése, amely - a személyes adattol
elkiilonitve tarolt - tovabbi informdcié felhasznalasa nélkiil megallapithatatlanna teszi,
hogy a személyes adat mely érintettre vonatkozik, valamint miiszaki és szervezési
intézkedések megtételével biztositja, hogy azt azonositott vagy azonosithatd természetes
személyhez ne lehessen kapcsolni;



12) Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetlentil attol,
hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében
az unids vagy a tagallami joggal dsszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem
mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg kell,
hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazand6 adatvédelmi
szabalyoknak;

13) Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara
vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informaci6ét hordoz a természetes
személy egészségi allapotarol;

14) Egyetem: Az Alapitvany fenntartasaban all6 Budapesti Corvinus Egyetem.

15) Erintett: barmely informaci6 alapjan azonositott, vagy beazonosithato természetes
személy;

16) Feliigyeleti hatésag: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (NATH);

17) HozzAjarulds: az érintett akaratdanak onkéntes és hatarozott kinyilvéanitasa, amely
megfelel tdjékoztatdson alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra
vonatkozd személyes adat - teljes kor(i vagy egyes miveletekre kiterjedd - kezeléséhez;

18) Harmadik személy: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozdval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozo kézvetlen iranyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

19) Kozérdekii adat: az allami vagy helyi onkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatéarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1évo €s tevékenységére
vonatkozé vagy kozfeladatanak ellatasaval dsszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma
ala nem esd, barmilyen médon vagy forméaban rogzitett informéaci6é vagy ismeret, fiiggetleniil
kezelésének modjatol, onalld vagy gylijteményes jellegétdl, igy kiilonosen a hataskorre,
illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is
kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikddést szabalyozo jogszabalyokra, valamint
a gazdalkodasra, a megkotott szerzodésekre vonatkozé adat;

20) Kozérdekbol nyilvanos adat: a kozérdekii adat fogalma ala nem tartoz6 minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetévé tételét torvény
kozérdekbol elrendeli;

21) Kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoriaiba tartozé minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggyézddésre vagy
szakszervezeti tagsagra utalo személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositasat célzo biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok €s a természetes
személyek szexudlis életére vagy szexudlis iranyultsagara vonatkozé személyes adatok,



22) Nft: Nemzeti Fels6oktatasrol sz6lo 2011. CCIV. térvény
23) Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetévé tétele;

24) Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6dd bizonyos személyes
jellemzok értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferenciakhoz, érdeklddéshez, megbizhatosaghoz, viselkedéshez,
tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodd jellemzok elemzésére vagy eldrejelzésére
hasznaljak;

25) Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatd adat - kiilondsen az érintett neve,
azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara jellemz6 ismeret -, valamint az adatbdl levonhato, az
érintettre vonatkozo kovetkeztetés;

26) Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogésolja,
¢s az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri;

3. Adatkezelés elvei és szabalyai®

A személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamdra
atlathatdo modon kell végezni ("'jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag');

Személyes adatokat csak meghatarozott, egyértelmi és jogszerli célbol lehet gytjteni és azokat
nem lehet ezekkel a célokkal 3ssze nem egyeztetheté modon kezelni; a Nem mindsiil az eredeti
céllal 6ssze nem egyeztethetdnek a kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos €s torténelmi
kutatasi célbol vagy statisztikai célbol térténd tovabbi adatkezelés* ("' eélhoz kotottség');

Az adatkezelésnek a céljai szempontjabol megfelelének és relevansak kell lennie és a
sziikségesre kell korlatozddniuk ("'adattakarékossag');

A személyes adatoknak pontosnak, és sziikség esetén naprakésznek kell lennitik; minden
ésszer(l intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol
pontatlan személyes adatokat haladéktalanul t6r6ljék vagy helyesbitsék (''pontossag'');

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat
csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetové. A
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténé tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben
a személyes adatok kezelésére a kozérdekl archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi
kutatési célbol vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az érintettek jogainak és szabadsagainak

* Rendelet 5. cikk
4 Rendelet 89. cikk (1) bek.



védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is
figyelemmel ("'korlatozott tarolhatésag')s;

A személyes adatok kezelését oly moddon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve ("integritas és
bizalmas jelleg'").

Az Alapitvany felelés a jelen pontban meghatarozott alapelveknek torténd megfelelésért,
tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara (''elszamoltathatosag').

Magyarorszag Alaptorvénye szerint mindenkinek joga van személyes adatai védelméhez,
valamint a kozérdekii adatok megismeréséhez és terjesztéséhez,’® ennek megfeleléen az
Alapitvany kizarolag a hatdlyos jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen’ végez
adatkezelést.

A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerl, amennyiben legalabb az
alabbiak egyike teljesil:

a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz6dés megkotését megel6zden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
szlikséges;

¢) az adatkezelés az adatkezelore vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelére ruhdzott koézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges;

f) az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségess€,
kiilondsen, ha az érintett gyermek. ( A jelen pontban meghatarozottak nem alkalmazhatdak a
kozhatalmi  szervek  altal  feladataik  ellatdisa  soran  végzett  adatkezelésre.)
("érdekmérlegeléses' jogalap)

4. Az Alapitvany feladatai:

> Rendelet 89. cikk (1) bek.
¢ Alaptorvény VI. cikk (3)
7 Rendelet 6. cikk



Az Alapitvany mindenkori kuratoriuma meghatarozza az adatvédelem szervezetét, valamint az
adatvédelemre vonatkoz6 feladat és hataskoroket az alabbiak szerint:

A kuratorium:

a) kiadja az Adatvédelmi szabalyzatot, mennyiben sziikséges a jogszabalyvaltozasoknak

megfeleléen modositja;

b) felelds az érintettek jogainak gyakorldsdhoz sziikséges feltételek biztositasaért;
c) felelds az Alapitvany altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi-,

targyi-, technikai,- feltételek biztositasaért;

Az Alapitvany kuratoriumanak elnoke altal kijelolt személy adatvédelmi kotelezettségei:
a) az érintettek jogainak biztositasa érdekében segitséget nyujt az érintetteknek, barmely

adatkezeléssel kapcsolatban felmertilt kérdés vonatkozéasaban;

b) egyiittmiikodik a NAIH-val;
c) vezeti az adatkezelési tevékenységekre vonatkozd nyilvantartasokat;

5. Az Adatkezelés biztonsaga®, az adatok tarolasa

1))

2)

3)

Az adatkezel0 és az adatfeldolgozo a tudomany ¢€s technolégia allasa és a megvalositas
koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei €s céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtoz6 valdszinliségl és
sulyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai ¢€s szervezési
intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld
szintli adatbiztonsagot garantalja, ideértve, tobbek kozott, adott esetben:

a személyes adatok alnevesitését és titkositasat;

a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek €s szolgaltatdsok folyamatos
bizalmas jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat és ellendllo
képességét;

fizikai vagy muszaki incidens esetén az arra vald képességet, hogy a személyes
adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kellé idében vissza lehet
allitani;

az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és szervezesi intézkedések
hatékonysagéanak rendszeres tesztelésére, felmérésére €s értékelésére szolgalo eljarast.

A biztonsag megfeleld szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni
az adatkezelésbdl eredé olyan kockéazatokat, amelyek kiilonosen a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébol,
elvesztésébol, megvaltoztatasdbdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol vagy az
azokhoz valo jogosulatlan hozzaférésbol erednek.

A szerzddéses partnerek (mind a megbizott szakemberek, mind pedig a szerzddéses
partnerek), mint cégjogi, lizleti és személyi adatait a gazdasagi adminisztracio valamint
a témafelel6sok nyomtatott modon — lehetdség szerint elzartan -, illetve elektronikus
formaban a szamitogépes haldzaton — ezzel 6sszef1‘iggésben a biztonsagi tarolasi helyen
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és modon - taroljak, illetéktelenek elol elzart modon. A nyomtatott formaban megjelend
adatok csak megsemmisités mellett selejtezhetéek A személyes adatok tarolasanak
id6tartama: a szerz6dés megszlinését kovetd 5 év, amennyiben a személyes adatok
szamla kiallitasanak alapjat képezik, ugy azok megérzési ideje a szamviteli
jogszabalyok szerint 8 €v.

6. Erdekmérlegelési teszt

Amennyiben az adatkezelés Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges az Alapitvany érdekmérlegelési tesztet folytat le, amely soran
megallapitja az adatkezelés céljanak, tovabba az érintettek jogainak és szabadsagainak
aranyos mértékl korlatozasanak sziikségességét.

Ennek soran beazonositja a jogos érdeket az alabbiak szerint:

- torvényes-e, azaz megfelel a hatalyos jogszabalyoknak (unids és nemzeti);

- kelléen egyértelmt, pontos-e;

- valds és fennall6 érdekrdl van-e sz6, azaz az érdek nem lehet ,.elméleti”™®

A mérlegelés soran figyelembe veszi a kezelend6 adat jellegét (kiilonleges vagy személyes
adat) és a nyilvanossag mértékét. A sziikségesség-aranyossag teszt lefolytatdsa soran az
Alapitvany kiilonos figyelmet fordit arra, hogy a kezelend6 adatok jellege és mennyisége
valamint a valasztott eszk6z6k nem haladhatjadk meg a jogszeri érdekek érvényesitése
céljabdl sziikséges mértéket, azonban a valasztott eszkzdknek is alkalmasaknak kell
lennitik a cél elérésére.

A teszt eredményeként az Alapitvany megallapitja, hogy kezelheté-e a személyes adat,
ennek eredményérdl az érintetteket tajékoztatja, a tajékoztatasbol egyértelmtien ki kell
deriilnie az teszt soran alkalmazott elveknek €s a dontési folyamatoknak.

Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens a biztonsdg olyan sériilése, amely megfeleld és kelld idejii
intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokat okozhat a természetes
személyeknek, tobbek kozott a személyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a
jogaik korlatozasat, a hatranyos megkiilonboztetést, a személyazonossag-lopast vagy a
személyazonossaggal valo visszaélést, a pénziigyi veszteséget, az alnevesités engedély
nélkiili feloldasat, a jo hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi kotelezettség altal védett
személyes adatok bizalmas jellegének sériilését, illetve a szoban forgd természetes
személyeket sujté egyéb jelentds gazdasagi vagy szociélis hatranyt.

1.)Az adatvédelmet sérté esemény észlelése, feltarasa, bejelentése

9

A GDPR magyarazata; Szerzok: Jori Andras; So6s Andrea Klara; Bartfai Zsolt; Hari Anita HVG Orac;

2018.(Jogkddex-ben fellelhetd elektronikus példany)
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a) Az Alapitviny munkatdrsa dltal észlelt adatvédelmet sérté esemény, a bejelentd védelme

Amennyiben az adatvédelmet sérté eseményt munkatars észleli, soron kiviil koteles, -
de legfeljebb 24 oran beliil - értesiteni az Alapitvany Titkarat vagy barmely kuratériumi
tagot. Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti az Alapitvany informatikai
rendszerét, a bejelentést az informatikaért felelés személynek is meg kell kiildeni.
Amennyiben az adatvédelmi incidens érintheti az Egyetem didkjait vagy alkalmazottait
(az egyetem polgarait), értesiteni kell az Egyetem adatvédelmi feleldsét.

Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti az Alapitvany székhelyét biztosito megbizott
(székhelyszolgaltatast nyujto) szervezet alkalmazottait, vagy vele egyéb jogviszonyban allo
adatkezeléssel érintett személyeket, a bejelentést a székhelyszolgaltatast nyuajtd szervezet
adatvédelmi felelosének is meg kell kiildeni.

A bejelentésben rogziteni kell:

- az incidens targyat, az érintettek korét, és (becsiilt) szamat, az érintett személyes
adatok korét;

- azincidensbdl ered6, valosziniisithetd kovetkezményeket;

- megtett és javasolt intézkedéseket, kiilonosen azokat, amelyek a hatranyos
kovetkezmények enyhitését szolgaljak;

- azon intézkedéseket amelyeket az érintett(ek) megtehet(nek) az esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitése érdekében;

- a bejelentd nevét és beosztasat, valamint azt, hogy érinti-e az informatikai rendszert
valamint az Egyetem polgérait

Amennyiben 24 o6ran beliil nem all rendelkezésre valamennyi informécid, a
rendelkezésre allo lehetd legtobb informaciot kell tovabbitani.

Az Alapitvany Titkara - valamint ha az incidens az Egyetem polgéarait is érinti - az
Egyetem adatvédelmi feleldse a kuratérium elnokével egyeztetve javaslatot tesz az
incidens sulyanak besorolasara, amely lehet jelentéktelen, valoszintsithetéen
kockéazattal jar6 vagy valdszintsithetden magas kockazattal jaro incidens.

Az Alapitvany Titkara, az Egyetem adatvédelmi felelése sziikség esetén tovabbi
tajékoztatast kérhet az incidensrdl az Alapitvanytol, az Alapitvany 24 d6ran beliil koteles
a megkeresésre valaszolni.

b) Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatéscagnak'’:

Az adatvédelmi incidenst, indokolatlan késedelem nélkiil, €s ha lehetséges, legkésobb
72 6raval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a Kuratorium barmely tagjanak és/vagy
Titkaranak tudomasara jutott, bejelenteni koteles az illetékes feltigyeleti hatosagnal,
kivéve, ha az eclszamoltathatosag elvével Osszhangban bizonyitani tudja, hogy az
adatvédelmi incidens valoszintsithetden nem jar kockézattal a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés 72 dran beliil nem teheté meg, abban
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meg kell jel6lni a késedelem okat, az eléirt informaciokat pedig — tovabbi indokolatlan
késedelem nélkiil — részletekben is kdzolni lehet.

Az adatfeldolgozo az adatvédelmi incidenst, az arr6l vald tudomdsszerzését kdvetden
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezeldnek.

A bejelentésben legalabb:

- ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az
érintettek kategoriait és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett
adatok kategoriait és hozzavetdleges szamat;

- kozolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tdjékoztatast nyujto egyeb
kapcsolattartd nevét €s elérhetdségeit;

- ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd,  valdszintsithetd
kovetkezményeket;

- ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbol eredd
esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

- Amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejlleg kozdlni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkiil késobb részletekben is kozolhetok.

- Az Alapitvany nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltlintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolodd tényeket, annak hatasait és az orvoslasdra tett
intézkedéseket. E nyilvantartas lehetévé teszi, hogy a feltigyeleti hatdsag ellenérizze
a jelen Szabalyzatban szerepl6 kovetelményeknek valéo megfelelést.

2.) Az érintettek tajékoztatisa az adatvédelmi incidensrol'’

Az érintettet az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja, ha az adatvédelmi
incidens valdszin(isithetden magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadséagaira nézve, annak érdekében, hogy megtehesse a sziikséges dvintézkedéseket. Az
tajékoztatasnak tartalmaznia kell annak leirdsat, hogy milyen jellegli az adatvédelmi
incidens, valamint az érintett a természetes személynek sz6lo, a lehetséges héatranyos
hatasok enyhitését célzd javaslatokat. Az érintettek tajékoztatasarol az észszerliség keretei
kozott a lehetd leghamarabb gondoskodni kell, szorosan egyiittmiikodve a feliigyeleti
hatosaggal, és betartva az éltala vagy mas érintett hatosagok példaul biniildoz6 hatosagok
altal adott utmutatast. Példdul az érintettek siirgds tajékoztatdsa a kar kozvetlen
veszélyének mérsékléséhez sziikséges, azonban annak megeldzése tobb id6t igényelhet,
hogy a folyamatos vagy azonos jellegli adatvédelmi incidens esetében megfeleld
intézkedéseket kell végrehajtani.

Késedelem nélkiil meg kell bizonyosodni arrdl, hogy az dsszes megfelelé technoldgiai
védelmi és szervezési intézkedés végrehajtasra keriilt-e, egyrészt az adatvédelmi incidens
haladéktalan megallapitasa, masrészt a feliigyeleti hatosagnak torténd bejelentés és az
érintett siirgds értesitése érdekében. Azt, hogy az értesitésre indokolatlan késedelem nélkiil

1" Rendelet 34. cikk
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keriilt-e sor, kiilondsen az adatvédelmi incidens jellegére és stlyossagéra, valamint annak
az érintettre gyakorolt kovetkezményeire, illetve hatranyos hatésaira figyelemmel kell
megallapitani. A feltigyeleti hatosagnak tortént bejelentést az e rendeletben meghatarozott
feladataival és hataskoreivel 6sszhangban torténd beavatkozasat eredményezheti.

Ha az adatvédelmi incidens valdszintlisithetden magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

Az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan €s kozérthetéen ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és k6z6Ini kell legalabb a GDPR 33. cikk (3) bekezdésének
b), ¢) €s d) pontjaban emlitett informaciokat és intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tdjékoztatni, ha a kovetkezd feltételek barmelyike teljesiil:

- azadatkezel6 megfelel6 technikai €s szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,
¢s ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmazték, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas
alkalmazéasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott
személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

- az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kévetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjdk, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas
kockazat a tovabbiakban valoszintsithetéen nem valdsul meg;

- a tdjékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan
hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonldéan hatékony
tajékoztatasat.

3.)Az adatvédelmi incidens nyilvantartasa

Fliggetlentil attol, hogy az incidenst a NAIH-nak be kell-e jelenteni, az Alapitvanynak az
incidenseket nyilvantartasba kell vennie feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolodd
tényeket, annak hatasait €s az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetdvé teszi,
hogy a feliigyeleti hatosag ellenérizze a Rendelet kovetelményeinek valé megfelelést.'?

II. EGYES ADATKEZELESI FOLYAMATOK

1. Alkalmazotti nyilvantartas

12 Rendelet 33. cikk (5) bek.
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1) Az alkalmazottakrdl kizérélag olyan adatok kérheték és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetok, amelyek az alkalmazotti
jogviszony létesitéséhez, fenntartdséhoz és megsziintetéséhez, illetve az egy¢b
juttatasok biztositaséhoz elengedhetetlenek és sziikségesek tovdbba az alkalmazott
személyhez fiiz6d6 jogait nem sértik.

Az alkalmazotti nyilvantartas adatait az Nftv. 3. szamu melléklet I/A 1. pontja
tartalmazza.

2) Az Alapitvany a jelen pontban meghatarozott személyes adatokat jogszabalybol fakado
jogi kotelezettség teljesitése, érintettre vonatkozd szerzodés teljesitése, munka ¢és
tarsadalombiztositdsi jogviszony létesitése céljabol, foglalkoztatassal, juttatasok,
kedvezmények, kotelezettségek megallapitisaval és teljesitésével kapcsolatosan,
nemzetbiztonsagi okbol a célnak megfeleld mértékben, célhoz kotétten kezelhet.”? Az
adatok forrasa kozvetlentil az érintett.

3) A munkavallal6i adatok jogalapja:

- 2012. évi torvény a Munka torvénykonyvérdl, az Nftv. rendelkezéseibél, valamint
egyéb, munka- és tarsadalombiztositasi jogviszonnyal kapcsolatos jogszabalybol
fakadé jogi kotelezettség teljesitése a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontja szerint.

- Rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pontjanak megfelelden az adat kezelése a
munkavallalora (érintettre) vonatkozd szerzddés (munkaszerz6dés) teljesitéséhez
sziikséges.

4) A jelen II/1. pontban meghatérozott adatok tovabbithatoak a birésagnak, rendérségnek,
tigyészségnek, a birosagi végrehajtonak, allamigazgatasi szervnek (a konkrét lgy
eldontéséhez sziikséges adatok); a munkavégzésre vonatkozo rendelkezeések
ellenérzésére  jogosultaknak (a  foglalkoztatassal — Osszefiiggd —adatok); a
nemzetbiztonsagi szolgéalatnak (az Nftv.-ben meghatarozott feladatok ellataséhoz
sziikséges valamennyi adat).'*

5) Az Alapitvany, mint munkéltato az alkalmazotti jogviszony megsziinését kovetden
haladéktalanul selejtezi az alkalmazottak személyi anyaganak azon részét, amelynek
tovabbi megdrzését jogszabaly nem irja €l6. Azon adatok vonatkozasaban, amelyeknek
a megdrzése jogszabalyi kotelezettségen alapul, az adatkezelésének idOtartama a
foglalkozas megsziinésétdl szamitott 5 év.'

2. Felvételre jelentkezé munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, dnéletrajzok

13 Rendelet 6. cikk (1) b)-¢) pont ,Nftv. . 3. szamt melléklet I/A 1. pont
4 Nftv. 4 szama melléklet 3. pont
5 Nftv. 4 szama melléklet 2. pont
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1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkezorol készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, pdlyazat elbiralasa, a
kivalasztottal munkaszerz6dés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a
munkaltatd nem 6t valasztotta az adott allasra. Az adatkezelés jogalapja: az érintett
hozzéjérulasa.

3) A személyes adatok tarolasanak iddtartama: A jelentkezés, palyéazat elbirdlasaig. A
ki nem valasztott jelentkezOk személyes adatait torolni kell. Tordlni kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

4) Az Alapitvany csak az érintett kifejezett, egyértelm@i és Onkéntes hozzdjarulasa
alapjan 6rizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megorzésére a jogszabalyokkal
Osszhangban 4llo adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van. E hozzajarulast
a felvételi eljaras lezarasat kovetoen kell kérni a jelentkezoktol.

3. Munkavallalok adatainak kezelése a munkaviszony megsziinését kovetden

Az Alapitvany a munkaviszony megszinését kovetden haladéktalanul torli a
munkavallalok adatainak azon részét, amelyek tovabbi megorzését jogszabaly nem irja elo,
kivétel:

- Az Alapitvany, mint munkaltato (kifizeté) az altala megallapitott ado, adoeldleg
alapjaul szolgald bizonylatokat az add megallapitasahoz vald jog eléviiléséig, a
halasztott ado esetén a halasztott ado esedékessége naptari évének utolsd napjatol
szamitott &t évig megérzi.'®

- Az Alapitvany az iizleti évr6l készitett beszamoldt, az tizleti jelentést, valamint az
azokat alatamasztd leltart, értékelést, fokonyvi kivonatot, tovabba a naplofékonyvet,
vagy mds, a torvény kovetelményeinek megfeleld nyilvantartast olvashatd formaban
legalabb 8 évig koteles megOrizni.

- A konyvviteli elszdmolast kozvetleniil és kozvetetten aldtdmasztd szamviteli
bizonylatot (ideértve a fokonyvi szamldkat, az analitikus, illetve részletezd
nyilvantartasokat is), legalabb 8 évig kell olvashato formaban, a konyvelési feljegyzések

hivatkozéasa alapjan visszakereshetd médon megérizni'”.

4. Bér és munkaiigyi nyilvantartas

16 Az addzas rendjérdl szolo torvény 78 § (3)-(4) bek.
17 A szamvitelrd] sz616 2000. C. torvény 169. § (1)-(2) bek.
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Az Alapitvany a bér- és munkatigyi nyilvantartds, konyvelési feladatok elvégzése
érdekében szerz6dott pénziigyi szolgaltatd vesz igénybe. Az Alapitvany a munkavallalok
személyes adatait tovabbitja a nyilvantartast végz0 tarsasag felé, amely a bérszamfejtés
elvégzése, munkabér kifizetése érdekében megkiildott adatokat feldolgozza, ezért
adatfeldolgozonak mindsiil.

Az Adatfeldolgozd neve: Memolux Szervezd Fejlesztd ¢s Szolgaltatd Korlatolt
Felelosségli Tarsasag

Székhelye: 1113 Budapest, Karolina it 65.
Honlap: www.memolux.hu
Telefonszama: 00 36 1460 7400

Email cime: mIx@memolux.hu

5. Megbizott szakembereket érinté adatkezelések

1) Az Alapitvany a mikodése érdekében, jogi, kozbeszerzési tevékenység elvégzése
céljabol megbizott szakemberek kozremiikodését is igénybe veszi. Adataik
kezeléséhez a megbizottak a szerz6désiik aldirdsaval kifejezetten hozz4jarulnak.'®

2) Eléfordulhat, hogy megbizottak a megbizas teljesitése soran természetes személyek
adatait kezelik (igy kiilonosen, de nem kizar6lagosan munkaszerzédések,
vallalkozasi, Dbérleti szerzodések megszerkesztése, kozbeszerzési eljaras
lefolytatdsa), ¢ korben a megbizottak az Alapitvany nevében adatfeldolgozonak
mindsiilnek. A megbizottak a rajuk vonatkozé szakmai szabalyok, igy kiilondsen, de
nem kizardlagosan az tigyvédi tevékenységrol szolo 2017. évi LXXVIIIL. tdrvény
szerint is titoktartasra kotelezettek.

3) Kezelt adatok kore: név, cégnév, lakhely, székhely, adészam, bankszamlaszam.

4) Az Alapitvany az adatokat a szerz6dés megsziinésétol szamitott 5 évig tarolja. Az
altalanos forgalmi adorol szold 2017. évi CXXVIL tv. 169.§, és 202.§-a €s a
szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan kezelt adatokat a szerz6dés
megsziinésétdl szamitott 8 évig kezeli az Alapitvany.

6. Szerzodéses partnerekre vonatkozo adatkezelés

1) Jogi személy szerzédéses partnerek, illetdleg ezen partnerek természetes személy
kapcsolattartoinak személyes adatait (né, telefonszam, elektronikus cim) az

18 Rendelet 6. cikk (1) a) pont
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Alapitvany a szerzédés létrehozasa és teljesitése és kapcsolattartas céljabol, a
szerzOdéses partner jogi érdekében veszi at és kezeli. Amennyiben a szerzédéses
partner / kapcsolattarto adataiban valtozas all be, ezt a szerzddéses partnernek
haladéktalanul jeleznie sziikséges és az Alapitvanynak kotelessége a korabbi partner
/ kapcsolattartd adatait modositani vagy térélni. A kapcsolattartd adatait 4ltaldban a
szerz6dés tartalmazza, ezért azokat, egyéb jogszabalyi kotelezettségek (igy
kiilondsen, de nem kizarolagosan szamviteli kotelezettségek) teljesitése érdekében a
szerz6dés megsziinésétol szamitott 8 évig megdrzi.

7. Informatikai eszk6zok, vagyontargyak kezelése

1) Az informatikai rendszer, informatikai eszkozok (asztali- és hordozhat6
szamitogépek és perifériaik, szervergép, szamitdégép-halozati eszk6zok, szoftverek
és internet hozzaférés, Alapitvany éltal a munkavallaloknak biztositott mobiltelefon,
notebook, stb. alkalmazéasanak szabdalyozasa azt a célt szolgélja, hogy informatikai
¢s kommunikacios eszkozok, illetve az azokat kezeld alkalmazottak és partnerek a
lehet6 legnagyobb hatékonysaggal, ugyanakkor az elérhet6 legnagyobb biztonsaggal
szolgaljak az Alapitvany érdekeit, illetve végezzék az azzal kapcsolatos miszaki-,
gazdasagi-, szervezesi €s biztonsagi tevékenységeket.

2) A szamitogépeket jelszoval védett tizemmoddban kell tizembe helyezni, abbol a
célbdl, hogy az arra nem jogosultak ne tudjak az eszkozt haszndlni.

3) A munkahely elhagyasakor a munkavallalo koteles gondoskodni arrél, hogy a
tartalmak mentése megtdrténjen, a szamitogép megfeleld tizemmodban ki legyen
kapcsolva a kapcsolddo periféridkkal és sziinetmentes tapegységgel egyiitt.

Téavoli hozzaférés esetén, a jelen pontban és a 1I/8. (Uzleti informaciok kezelése)
pontban meghatarozottakat be kell tartani, mindent meg kell tenni annak érdekében,
hogy illetéktelenek az adatokhoz ne férjenek hozza.

8. Uzleti informaciék kezelése

1) Az Alapitvany tevékenysége soran keletkezett, hozza jogszeriien keriilt barmely
dokumentum, bizonylat, irott, vagy iratlan, illetve szamitégépen keresztiil kapott
informacié valamint ezek felhasznalasaval eléallitott az Alapitvany tulajdonat
képez0 tizleti titoknak mindstil.

2) Az Alapitvany a tevékenysége soran keletkezett adatokat, informéaciokat minden
alkalmazott koteles (iizleti) titokként kezelni. Az Alapitvany minden alkalmazottja
koteles gondoskodni arr6l, hogy az altala kezelt tizleti informaciok, adatok csak az
eloirt illetve célszertien sziikséges forméban és helyen legyenek tarolva. Azokat csak
a munkadja ellatasa érdekében hasznalhatja fel, tarolhatja, oszthatja meg masokkal,
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illetve viheti-, vagy kiildheti munkahelyén kiviilre. Az (lizleti) titok illetéktelen
személyhez torténé eljuttatasa, vagy illetéktelen illetve szabalytalan felhasznélasa a
munkavégzéssel kapcsolatos mindsitett szabalysértésnek mindsiil és a munkajogi
kovetkezményeken tal polgari jogi illetve biintetdjogi feleldsségre vonast is
eredményezhet.

3) Tilos az adatok és dokumentumok barmely nyomtatott vagy elektronikus formaban
torténd, a szabalyozasoktol eltérd mentése, duplikalasa. A felesleges, vagy hibas
adatokat, dokumentumokat meg kell semmisiteni.

III. AZ ERINTETTEK JOGAI"

1) Elézetes tajékozodashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 9sszefiiggd tényekrdl és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megeldzden tajékoztatast kapjon.

2) Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Alapitvanytol visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolodo
informacidkhoz hozzaférést kapjon.

3) A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Alapitvany indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a rd vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.

4) A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tordlje
a ra vonatkozo személyes adatokat, az Alapitvany pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha a Rendeltben
meghatarozott indokok valamelyike fennall.

5) Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha a
rendeltben meghatarozott feltételek teljestilnek.

19 Rendelet 12-22. cikk
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6) A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolddo értesitési kiotelezettség

Az Alapitvany minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrol, torlésrol vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére
az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrol.

7) Az adathordozhatésaghoz valo jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy
Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat megkapja, az Alapitvany .doc
formatumban bocsdjtja a kért adatokat rendelkezésre, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az
adatokat egy méasik Adatkezeldonek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadéalyozna az Adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.

8) A tiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kozérdekl vagy az Adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikség.

9) Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizérélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuldo dontés hatdlya, amely rd nézve
joghatéssal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentdés mértékben érintené.

10) Korlatozasok

Az Adatkezeldre vagy adatfeldolgozdra alkalmazandé unios vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben €s a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban.

11) Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen magas kockéazattal jar a természetes
személyek jogaira €s szabadsdgaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az €rintettet az adatvédelmi incidensrol.

12) A feliigyeleti hatosagnal torténé panasztételhez vald jog (hatésagi jogorvoslathoz valo
jog)
Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatosagnal — kiilongsen a
szokésos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti

tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd személyes adatok kezelése
megsérti a Rendeletet.
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Felligyeleti hat6sag:
Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésag

Posta cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

URL: http://naih.hu

Tajékoztato URL: https://naih.hu/panaszuegyintezes-rendje.html

13) A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feltigyeleti
hatosag ra vonatkozd, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben, vagy ha a feliigyeleti
hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil nem tdjékoztatja az
érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak
eredményérol.

14) Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz
valé jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet
szerinti jogait.

Jelen szabalyzat 2021. oktober 1. napjan 1ép hatalyba.

ernadi Zsolt
a Kuratérium elnoke
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